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als Teamplayer und HR Administrationsmitarbeiter (m/w/d) 30-40%
Beginn nach Vereinbarung

DEINE AUFGABEN

Eigenverantwortliche und selbststandige

DurchfUhrung der Personaladministration

vom Eintritt bis Austritt

Erstellen der Vertrage

Bewilligungen einholen, Quellensteuern
Administration

Unterstutzung im Payroll sowie im
Recruitingprozess

Erstellung diverser Auswertungen und
Statistiken

Zeit- und Absenzenmanagement prufen
Bearbeitung von Unfall- und
Krankheitsmeldungen
Ansprechpartner fur HR-spezifische
Fragestellungen
Personalfachtechnische Auskunft und
Beratung an die Mitarbeitenden
Erstellen von Arbeitszeugnissen

DEIN FUNDAMENT

UNSERE PLUSUNKTE

Abwechslungsreiches und interessantes
Aufgabengebiet

Angenehmes Arbeitsklima in einem
professionellen Team im schonen Obwalden
Faire Arbeitszeiterfassung mittels Stempeluhr
Attraktive Ubernachtungsangebote in anderen
Uber 50 Hotels

Vergunstigungen im Hotel fur Familienmitglieder
Mitarbeiterunterkunft falls benotigt

Kostenfreie Nutzung des Fitnessstudios im Hotel
Mitarbeiterabende im Spa

Jahrliche Mitarbeiterfeier

50% Vergunstigung im Restaurant

30% Rabatt auf Spa Anwendungen und Produkte
Kostenfreie Bergbahntickets fur die Region
Kostenfreier Eintritt in die Badi Sarnen und das
Wilerbadli

Sie haben eine Berufsausbildung mit Weiterbildung im HR

erfolgreich abgeschlossen

Berufserfahrung in der HR-Administration von Vorteil
Sie kommunizieren verhandlungssicher auf Deutsch und

kdnnen idealerweise Englisch
Kenntnis im MIRUS Lohnprogramm

Hohe Dienstleistungs- und Einsatzbereitschaft

strukturierte und speditive Arbeitsweise

NEUGIERIG GEWORDEN?

JETZT BEWERBEN!

Wir freuen uns auf Deine kompletten
Bewerbungsunterlagen
(Bewerbungsschreiben,

Lebenslauf mit Foto und samtliche
Zeugnisse) an Renate Stocker
hr@wilerbad.ch




